J De filosofie van het architectenbureau De Gregorio & Partners NV, gespecialiseerd in in grote

] DE GREGORIO & P A R T N ER S binnenstedelijke projecten, is bijzonder diepgaand. Met thema’s als de bescheiden of ‘onzichtbare’ functie van

. architectenburecau de architect en geintegreerd ontwerpen, worden projecten kwaliteitsvol, functioneel en binnen budget
afgewerkt. Centraal in de aanpak staan bovendien identiteit en beleving van de stad.

J N\ Wegens grote groeivooruitzichten, zijn we ter versterking dringend op zoek naar gemotiveerde en gekwalifi
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= ™ SENIOR PROJECTLEIDER/ARCHITECT E

FUNCTIE-INHOUD & VERANTWOORDELIJKHEDEN

1. Verantwoordelijk voor de dossiermatige, technische en juridische aspecten van bouwprojecten

2. Bestuderen en inwerken van bouwdossiers (projecten tot € 150 miljoen) BOUWKUNDIG ERVARING Bl

3. Voorbereiden van de aanbestedingsfase samen met eigen architecten INGENIEUR / PROJECTMANAGER ORGANISA- OPLOSSINGS- PRAGMATISCH
4. Overleggen in projectteams samen met externe projectleider(s), ingenieurs en aannemers ARCHITECT OF ALS ARCHITECT TORISCH GERICHT

5. Leiden van de werf en bewaken van de bouwmethode en uitvoeringswijze

6. Controleren van dossiers in uitvoering in functie van budget van de klant

BO UWKU N D I G I N G E N I E U R GEWENSTE KWALIFICATIES
INGENIEUR TECHNIEKEN aoﬁmm ERVARING N DE

BOUWSECTOR

FUNCTIE-INHOUD & VERANTWOORDELIJKHEDEN FUNCTIE-INHOUD & VERANTWOORDELIJKHEDEN

1. Ondersteunen van de projectarchitecten op vlak van gebouwenstructuren 1. Ondersteunen van de projectarchitecten op vlak van techniek
2. Controleren van architecturale ontwerpen op uitvoerbaarheid 2. Bijhouden van trends en nieuwe evoluties op de markt (bv. duurzaamheid)
3. Zoeken naar oplossingen samen met de bouwpartners 3. Zoeken naar oplossingen samen met installateurs

Bo UWKU N D I G TE KE NAAR KWALIFICATIE/KENNIS REVIT BIM

WAT HEEFT DE GREGORIO & PARTNERS NV U CONCREET TE BIEDEN? 3. Een familiale cultuur, teamgeest en zeer korte communicatielijnen
1. Een uiterst boeiende technische functie in een gerenommeerd bureau met toekomstvisie 4. Een competitief salarispakket of de mogelijkheid om op zelfstandige basis te werken
2. Een filevrije, ontstressende werkomgeving in kasteel Borghof: een oase van rust, met eigen verse 5. Doorgroeimogelijkheden in functie en inkomen

keuken

INFORMEREN, OVERLEGGEN OF SOLLICITEREN? stuur een mail naar Mevr. Elke Palmans
elke@degregorio.be

@ www.degregorio.be






